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Politique de santé et de sécurité 
 
La Société des Mines de Fer de Guinée (SMFG) s’engage à créer un environnement de travail 
sûr, productif et sain pour tous ses employés, contractants et visiteurs. 
 
La SMFG atteindra ceci en : 

 respectant les lois et codes de pratiques applicables en la matière,  

 identifiant et en prenant les mesures préventives requises contre les risques mortels 
et autres risques graves qui pourraient affecter ses employés, contractants et 
visiteurs,  

 formant ses employés et contractants pour leur permettre d’évaluer l’impact 
potentiel de leurs activités sur la santé et la sécurité, et de s’assurer que des 
dispositions nécessaires sont prises avant de commencer le travail, 

 s’assurant que des procédures et pratiques de travail sécuritaires et actualisées sont 
disponibles et communiquées aux employés et aux contractants de manière 
continue,  

 fournissant des installations et équipements sûrs et bien entretenus,  

 collaborant avec ses employés, contractants et autres parties concernées sur les 
questions de santé et de sécurité et de performance, 

 mobilisant des ressources adéquates et appropriées pour lui permettre de créer un 
système de travail sûr,  

 permettant ses employés d’être responsables de leur propre santé et sécurité y 
compris la prévention et le rapport sur les activités ou les conditions à risque, 

 encourageant un style de vie sain à travers l’éducation,  

 développant et en assurant le maintien d’un système de gestion de santé et sécurité 
complet et efficace qui devra être conforme à l’ ISO45001 au début de la 
construction de la mine, et 

 améliorant continuellement sa performance en matière de santé et sécurité par des 
contrôles et des rapports d’évaluation réguliers par rapport à ses objectifs. 
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